
 



 

Анализ имеющегося учебного 

фонда библиотеки ОУ для 

реализации ФГОС СОО 

Комплектование библиотеки 

УМК по всем учебным 

предметам учебного плана ООП 

СОО, в соответствии с 

Федеральным перечнем 

Овчинникова В.П. - 

библиотекарь 

В течение 

года  

Справка, 

заявки 

педагогов на 

УМК. 

Проведение инструктивно-

методических совещаний и 

обучающих семинаров по 

вопросам введения ФГОС для 

учителей-предметников 

(изучение базовых документов 

ФГОС): 

 Содержание и технология 

введения ФГОС СОО; 

 Требования к условиям 

реализации 

образовательного 

процесса при введении 

ФГОС; 

 Программа формирования 

УУД; 

 Образовательная 

программа ОУ (основные 

аспекты построения ООП 

ООО: требования ФГОС к 

структуре 

образовательных 

программ и результатам 

освоения программ) 

 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Руководители 

ШМО, рабочая 

группа  

В течение 

года  

Материалы  

ШМО «Метапредметные знания 

и их значимость»  

Руководители ШМО  Январь  Протокол  

Организация участия педагогов 

в муниципальных, 

региональных семинарах по 

вопросам введения ФГОС  

По плану ЦРО 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

В течение 

года  

 

Разработка плана и 

осуществление 

внутришкольного контроля по 

реализации образовательной 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Рабочая группа  

Август, 

2018г.  

План 

внутришколь

ного контроля  



программы ОУ  

Анализ выявленных проблем, 

профессиональных затруднений 

и их учѐт при организации 

методического сопровождения 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

В течение 

года  

План 

методической 

работы  

Экспертиза условий, созданных 

в ОУ в соответствии с 

требованиями ФГОС СОО  

Калына Н.А. – 

директор школы 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Май-

июнь, 

2018г. 

Справка  

1. Нормативное обеспечение внедрения ФГОС СОО 

Внесение изменений в 

нормативную базу деятельности 

ОУ: 

 Устав ОУ; 

 Должностные инструкции 

работников ОУ в 

соответствии с 

требованиями ФГОС 

СОО; 

 Локальные акты, 

регламентирующие 

установление заработной 

платы, в т.ч. 

стимулирующих надбавок 

и доплат, порядок и 

размеры премирования в 

соответствии с НСОТ; 

Подготовка приказов, 

локальных актов, 

регламентирующих введение 

ФГОС СОО, доведение 

нормативных документов до 

сведения всех 

заинтересованных лиц: 

Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому 

договору с педагогическими 

работниками; 

Создание Координационного 

совета по введению ФГОС, 

обеспечивающего координацию 

действий педагогического 

коллектива; 

Калына Н.А. – 

директор школы 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Савекина Н.Е. – 

заместитель 

директора по ВР 

В течение 

года  

Локальные 

акты 



Приказ о формировании списка 

учебников и учебных пособий, 

используемых в 

образовательном процессе в 

соответствии с ФГОС СОО; 

Приказ о создании рабочей 

группы по разработке ООП 

СОО; 

Разработка и утверждение 

формы договора о 

предоставлении общего 

образования в образовательном 

учреждении; 

Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому 

договору с педагогическими 

работниками; 

Приказ об утверждении ООП 

СОО; 

Положение о внеурочной 

деятельности; 

Положение о Координационном 

совете по введению и 

реализации ФГОС СОО; 

Положение о школьной рабочей 

группе по сопровождению 

введения ФГОС СОО; 

Положение об оценке 

планируемых результатов; 

Разработка и утверждение ООП 

СОО  

Калына Н.А. – 

директор школы 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Савекина Н.Е. – 

заместитель 

директора по ВР 

Январь-

июнь, 

2018г. 

 

Разработка программы 

формирования универсальных 

учебных действий 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Январь-

июнь, 

2018г. 

 

Разработка учебного плана с 

учѐтом методических 

рекомендаций и социального 

запроса родителей учеников. 

Утверждение учебного плана 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Апрель, 

май, 

2018г. 

 



ОУ  

Разработка и утверждение 

программ внеурочной 

деятельности ОУ с учѐтом 

особенностей Воспитательной 

программы школы и запросами 

родителей учеников. 

Разработка программы духовно-

нравственного развития, 

воспитания обучающихся. 

Разработка программы по 

формированию культуры 

здорового и безопасного образа 

жизни. 

Савекина Н.Е. – 

заместитель 

директора по ВР  

Январь-

май, 

2018г.  

 

Разработка и утверждение 

рабочих программ учителей, 

работающих в 10 классе  

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР, 

руководители ШМО  

Май-

август, 

2018г. 

 

Мониторинг введения ФГОС 

СОО  

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР,  

Савекина Н.Е. – 

заместитель 

директора по ВР, 

руководители ШМО 

Сентябрь

-декабрь,  

2018г. 

 

2. Кадровое обеспечение внедрения ФГОС СОО 

Анализ кадрового обеспечения 

ФГОС СОО: диагностика 

образовательных потребностей 

и профессиональных 

затруднений работников 

Калына Н.А. - 

директор школы 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Ежегодно  План 

курсовой 

подготовки по 

переходу на 

ФГОС СОО 

Создание условий для 

прохождения курсов 

повышения квалификации для 

учителей-предметников, 

участвующих в реализации 

введения ФГОС СОО в 2018-

2019 учебном году. 

Калына Н.А. - 

директор школы 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

В течение 

года  

План курсов 

повышения 

квалификации 

3. Информационное обеспечение ФГОС СОО 

Проведение диагностики 

готовности школы к введению 

ФГОС СОО: анкетирование 

«Готовность педагогов к 

участию в работе 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

Апрель, 

2018г.  

Результаты 

анкетировани

я 



информационного пространства 

учителей-предметников»  

Информирование родителей 

учеников о подготовке к 

внедрению ФГОС СОО и 

результатах их ведения через 

школьный сайт, 

информационные стенды, 

родительские собрания. 

Классные 

руководители, 

Саблина Д.Л. – 

заместитель 

директора по УВР 

В течение 

года  

Обновление 

сайта, стенд, 

родительские 

собрания. 

Организация доступа 

работников ОУ к электронным 

образовательным ресурсам 

Интернет  

Калына Н.А. - 

директор школы 

Чуркина Е.П. - 

заместитель 

директора по УВР 

В течение 

года  

Создание 

банка 

полезных 

ссылок, 

наличие 

странички о 

переходе на 

ФГОС СОО 

на школьном 

сайте. 

Обеспечение публичной 

отчѐтности школы о подготовке 

к ведению ФГОС СОО в 2017-

2018 учебном году  

Калына Н.А. – 

директор школы 

Июнь, 

2018г. 

Публичный 

отчѐт  

4. Материально-техническое обеспечение внедрения ФГОС СОО 

Определение необходимого 

оборудования в соответствии с 

требованиями ФГОС СОО  

Калына Н.А. – 

директор школы,  

В течение 

года  

Заявка  

Обеспечение соответствия 

материально-технической базы 

реализации ООП СОО 

действующим санитарным и 

противопожарным нормам, 

нормам охраны труда 

работникам ОУ  

Калына Н.А. – 

директор школы, 

Воробьѐв А.В. – 

завхоз 

Кривошеев С.С. – 

инструктор по 

охране труда 

В течение 

года  

Наличие в ОУ 

технического 

оборудования 

для внедрения 

ФГОС СОО  

Обеспечение 

укомплектованности 

библиотеки ОУ печатными и 

электронными 

образовательными ресурсами 

по всем предметам учебного 

плана ООП СОО   

Калына Н.А. - 

директор школы 

Овчинникова В.П. – 

библиотекарь  

В течение 

года  

Наличие 

печатных и 

электронных 

образовательн

ых ресурсов 

5. Финансово-экономическое обеспечение внедрения ФГОС СОО 

Определение финансовых 

затрат на подготовку и переход 

Калына Н.А. – 

директор школы 

В течение 

2017-

Проект 

бюджета на 



на ФГОС СОО за счѐт 

субвенции по школе  

2018 

учебного 

года  

2018-2019 

учебный год с 

учѐтом 

финансовых 

затрат на 

подготовку и 

переход на 

ФГОС СОО  

 


